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8:30 – 9:00  Inscriçōes de Painéis / Registration
  Location: Espaço Pré-funcional / Pre-function Space

9:00 – 10:00 Networking 
  Location: Espaço Pré-funcional / Pre-function Space

10:00 – 10:20  Abertura e Introdução / Welcome and Introduction   
  Location: Sala Americas / Americas Room
  
  Apresentadores / Presenters: 
   Steve Roth (Out & Equal)
   Ken Janssens, MD (J.P. Morgan Chase & Co.)
   Claudia Politanski (Itaú)

 
10:20 – 10:35 Keynote Address
  Location: Sala Americas / Americas Room  
  
  Dra. Maria Berenice Dias

10:35 – 10:45  Café da Manhã / Coffee Break
  Location: Espaço Pré-funcional / Pre-function Space

10:45 -  11:20 PAINEL 1 – Mudança de Genêro no Ambiente de Trabalho /  
  Transitioning at Work
  Location: Salas Pampas/Patagonia/Andes / Pampas/  
  Patagonia/Andes Rooms

  Facilitador / Facilitator: 
   Regina Sales Magalhães (Schneider Electric)
  Panelistas / Panelists:
   Otavio Seabra (Castro Burger)
   Ana Lucia Caltabiano (GE)
   Janaina Lima (Políticas LGBT do Município de São Paulo)
   William Pinheiro dos Santos (Dell)
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10:45 -  11:20  PAINEL 2 – Progresso e Políticas Governamentais / 
  Governmental Policy and Progress 
  Location: Sala Yukon / Yukon Room
  
  Facilitador / Facilitator: Paulo Coelho
  Panelistas / Panelists:
   Mylene Pereira Ramos
   Erik Saddi Arnesen
   Dr. Marcelo Gallego

  PAINEL 3 – Melhores Práticas em Comunicações e   
  Marketing LGBT / Best Practices in LGBT 
  Communications and Marketing
  Location: Sala Labrador / Labrador Room

  Facilitador / Facilitator: Henrique Castro (Santander)
  Panelistas / Panelists:
   Aline Tieppo (Sodexo)
   Filipe Roloff (SAP)
   Bruno Rigonatti (Ambev)

11:25 – 12:05 WORKSHOP 1 - BRGs ou Grupos de Afinidades LGBT+:  
  Cases de Sucesso que Engajam Lideranças e Retém   
  Talentos / BRGs or LGBT+ Affinity Groups:    
  Successful Case Studies that Engage Leaders and Retain Talent
  Location: Salas Pampas/Patagonia/Andes / Pampas/  
  Patagonia/Andes Rooms
  
  Panelistas / Panelists:
   João Torres (Dow)
   Adriana da Costa Ferreira (IBM)
   Luiz Felipe Ferraz (Mattos Filho)
   Aline Cintra (Monsanto)
   Marcele Gianmarino (Dupont)
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11:25 – 12:05  WORKSHOP 2 – Recrutamento e Retençao: Atraindo   
  Milenios, Jovens Transgêneros, e Pessoas LGBT /
  Recruitment and Retention: Attracting Millennials,   
  Transgender Youth, and LGBT People
  Location: Sala Yukon / Yukon Room

  Facilitadores / Facilitators:  
   Esabela Cruz (HPE)
   Rogério Bragherolli (Sodexo)

  WORKSHOP 3 – Treinamento de Aliados  / Ally Training
  Location: Sala Labrador / Labrador Room
  Facilitador/Facilitator: Gabriel Brasileiro (Monsanto)

12:20 – 12:45  Uma Entrevista com Jamie Dimon / An Interview with 
  Jamie Dimon
  Location: Sala Americas / Americas Room
  
  Facilitador / Facilitator: Ken Janssens, MD  (J.P. Morgan  
  Chase & Co.)  
  Participant: Jamie Dimon, Chairman & CEO 
  (J.P. Morgan Chase & Co.)

12:45 – 15:00  Almoço / Lunch

  Discussão em Painel – Revisitando ‘Chefe, Sou Gay’ /   
  Plenary Panel Discussion – Revistiting ‘Chefe, Sou Gay’
  Location: Sala Americas / Americas Room
  
  Facilitador / Facilitator: Lucas Rossi (Ambev)
  Panelistas / Panelists:
   Gisela Pinheiro, Vice President (BASF)
   Ricardo Yuki, Director (Citi)
   Ezra Geld, CEO (J Walter Thompson)

  Apresentaçao de Premiaçãos / Awards Presentation
  Opening Remarks: Giampaolo Michelucci (Dell)

  Fechamento / Closing Remarks
  Ken Janssens, MD (J.P. Morgan Chase & Co.)
  Steve Roth (Out & Equal)
 


